
2025年度 企業懇談会アンケート結果

日　　程：2025年11月19日（水）16：00
内　　容：第1部　開会挨拶及び講演　
　　　　　 　　　　　演題『思うは招く』／講師　株式会社 植松電機　代表取締役　植松 努 氏
　　　　　  第2部　懇親会
会　　場：ANAクラウンプラザホテル新潟
参加企業：244社　参加者数369名
アンケート回答数：199名（回答率53.9％）

■質問1.　本社所在地についてお伺いします。（１つ選択）

新潟県 151
新潟県外 48

■質問2.　下記の中から該当する業種をお選びください。（１つ選択）

卸売業 36
情報通信業 27
製造業 27
サービス業 26
建設業 26
小売業 21
金融・保険業 12
運輸業 9
医療・福祉業 5
学術研究、専門・技術サービス業 3
その他 2
飲食・宿泊業 2
教育・学習支援業 2
不動産業 1

■質問3.　本学学生の採用実績がございますか。【令和6年4月入社予定者は除く】（1つ選択）

ある 176
ない 18
わからない 5

新潟県 新潟県外
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■質問4.　質問3で「ある」と答えた方に伺います。本学卒業生の在籍者数をお分かりになる範囲で構いません。
在籍者数 回答数

0名 1
1名 40
2名 20
3名 26
4名 15
5名 13
6名 7
7名 8
8名 6
9名 2
10名 11
14名 3
15名 5
16名 2
20名 4
23名 1
24名 1
27名 1
29名 1
30名 1
80名 1
不明 7

■質問5.　「ある」と答えた方は、本学卒業生の活躍状況はいかがでしょうか。（1つ選択）

期待通り 123
やや期待通り 37
普通 14
やや期待以下 1
期待以下 1

■質問6.　「期待どおり、または、やや期待どおり」と答えた理由はどのような点でしょうか。（1つ選択）

仕事への適応性 77
仕事への熱意 37
人柄 42
専門知識（技術） 4

■質問7.　「やや期待以下、または、期待以下」と答えた理由はどのような点でしょうか。（1つ選択）

仕事への熱意 1
早期退職のため 1
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■質問8.　大学生に求める資質はどのようなものでしょうか。（3つまで回答可）

コミュニケーション能力 165
主体性 108
協調性 103
行動力 98
リーダーシップ 17
論理性 11
専門知識（技術） 10

■質問9.　貴社・貴団体では、海外で活躍するフィールドがございますか。（1つ選択）
　　    　　　 「ある」と答えた場合、具体的な国名、地域名をお答えください。

ある 37
ない 154
検討中 7
未回答 1
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No. 国名・地域１ 国名・地域２ 国名・地域３ 国名・地域４

1 アジア アメリカ

2 アジア

3 アメリカ アジア ヨーロッパ

4 アメリカ 台湾

5 アメリカ

6 アメリカ アフリカ地域

7 イタリア スイス

8 カナダ フランス

9 シンガポール

10 シンガポール

11 タイ

12 タイ 中国 メキシコ ブラジル

13 タイ

14 タイ

15 中国 韓国

16 中国 東南アジア

17 中国

18 中国 アジア アメリカ

19 東南アジア

20 東南アジア

21 パリ

22 パリ

23 フィリピン

24 フランス

25 フランス カナダ

26 ベトナム ミヤレス

27 ベトナム

28 ベトナム 中国

29 ベトナム カンボジア

30 ヨーロッパ アメリカ オーストラリア アジア

31 中国 韓国

32 海外出張多数

33 未回答

34 未回答

35 未回答

36 未回答



■質問11.　令和8年3月卒業予定者（現4年次生）の採用活動についてお伺いします。（1つ選択）

採用継続中 101
採用終了 85
採用なし 13

■質問12.　授業科目「インターンシップ」の受け入れについてお伺いいたします。本学3年生5日間以上の実習受け入れは可能か？

はい 57
いいえ 142

■質問13.　本学に対するご意見、ご要望を自由にお書きください。

是非来社いただきたい
インターンシップは同時期に他校の実習受け入れがあるのですが、受け入れできるかご相談させていただきたいです。
いつもインターンの集客や採用活動にご協力いただきありがとうございます。引き続きよろしくお願いします。
手厚いサポートを学生様に行い学生様も期待に応えられ素晴らしい就職率。当社も是非貴学の学生様と今後もご縁を頂きたい
本日は貴重な経験をさせていただき、ありがとうございました。講演におけれましても、時間を感じさせない、とてもためになる講演でした。
このたびはお招きいただき、誠にありがとうございました。
先生方とも直接お話しすることができ、とても有意義な時間を過ごすことができました。植松社長の講演も素晴らしかったです。
貴学の卒業生の人柄が好きです。明るくまじめで優しい人が当社に来てくれています。来春も1名迎えることになっており楽しみです。
積極性、リーダーシップのある学生さんに来ていただくとありがたいです。
今後システム開発もAIが代替していく時代かと思います。AIを使いこなす、マネジメントする人材を育成していただけたいです。
植松さんのお話が大変興味深かったです。
ぜひ学内説明会に参加させていただけますとありがたいです。よろしくお願いいたします。
学内に掲示スペースを作っていただけませんか？合同説明会以外のチャンスを増やしていただきたいです。
合同企業説明会を実施されるようでしたらぜひ参加させていただきたいです。
現在5名とも活躍していただいてます。1名は女性で部長となってくれています。
授業科目「インターン」受け入れは検討中です。 本日は貴重なお話を聞かせていただきありがとうございました.
業界業種として、あまり考えにくい分野かもしれませんが、建設業はITやPC業務も増えてきているのが現状です。
ぜひ学生さんには視野を広く持っていただきたいと思います。
インターン受け入れは本社に問い合わせいただけると助かります。
キャリア支援室の方々には、いつも丁寧な対応をして頂いています。
毎年優秀な学生さんに入社してもらえています。学生さんの県外（東京）のIT企業を志望される方の受け皿になれればと思います。
本年も学内合同説明会を開催されるなら参加させていただきたい。
昔よりは貴学からの採用数が減ってしまい、平均年に1人くらいですが、より貴学とのつながりを強め、可能性にあふれる学生を
いつも丁寧に対応いただけること、大変ありがたいです。引き続きよろしくお願いいたします。
現在も御校の学生様が弊社のインターンシップに参加いただいております。ありがとうございます。今後ともよろしくお願いいたします。
近況のご報告ができ、誠にありがとうございました。今後もお力添えのほど、よろしくお願いいたします。
学内説明会などの予定があれば情報をいただきたいです
元気でのびやか、好奇心旺盛な学生さんを期待しています。
27卒に関しましてもご高配を賜りますようお願い申し上げます。
今回の植松氏の講演はとても感動し、このような機会を設けていただけて感謝です。学生さんにとってもとても響く内容だと思いました。
企業懇談会の懇談会は内容を変えたほうがありがたいです。学生と交流を増やしてほしいです。
貴重なお時間をいただきありがとうございました。普段お話しする機会がない企業様、先生方と情報共有できる良い場となりました。
学内企業説明会の開催がありましたら、ぜひ参加したいと考えておりますのでよろしくお願いします。

採用継続中 採用終了 採用なし

はい いいえ


