
新潟国際情報大学 2023 年度調査実施 卒業生キャリアアンケート 

 

■回 答 期 間： 2023 年 7 月 18 日（火）～8 月 7 日(月)  

■アンケート対象者： 291 名（2021 年 9 月卒業生、2022 年 3 月卒業生）  

■アンケート回答数： 24 名 

■回 答 率： 8.2％ 

 

問１. 個人情報の提供に同意される場合のみ回答をお願いいたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

問２. 氏名を入力してください。  

個人情報のため、省略  

 

問３. 現在、仕事をしていますか。 
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100%

0%

個人情報の提供に同意される場合のみ

回答をお願いいたします。

はい いいえ



問４. 現在の勤務先について入力してください。 

個人情報のため、省略  

 

問５. 現在、進学していますか。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

問６. 現在の進学先について入力してください。 

問５の結果のとおり、回答なし 

 

問７. 就職先若しくは進学先に満足していますか。 
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就職先もしくは進学先に満足していますか

満足
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未回答

0%

100%

現在、進学していますか。
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問８. 現在、在学時の学修は活かせていますか。  

 

 

問９. 在学時の学修は「活かせている」、「どちらかといえば活かせている」と回答の場合、科

目名若しくは具体的な活動を入力してください。 

・情報処理演習、語学系の授業、ゼミ 

・広報で記事を書く機会が多いので語学系や論文の授業の経験が役立っています。 

・情報システム学科の専門科目全般 

・政治学、国際政治学、ゼミナールでのグループ活動等 

・英語 CEP、コミュニケーション能力やリスニング力 

・ゼミ・心理学・マーケティング論  

・在学中は国際学部で英語を専攻していました。今現在、仕事で英語を活かせているとは思

っていませんが、将来的に英語を生かせるような部署に移動できればと思っているので、

大学での学びはベースになっていると思います。 

・情報処理 

・堀川ゼミでのフィールドワークです。企業様との交流やビジネスマナーの獲得により、就

職活動中も、社会人になってからも役に立っています。 

・コミュニケーションスキル 

・大学で学習したことで、仕事の中で用語を少しは理解ができたから 

・情報システム開発 

・先生に教えてもらったちょっとした内容が役立つ事がある 
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問 10. 現在、在学時のキャリア支援は活かせていますか。 

 

 

問 11. 在学時のキャリア支援は「活かせている」、「どちらかといえば活かせている」と回答 

の場合、具体的な内容を入力してください。 

・キャリア支援課の皆さんにして頂いた面接練習、添削が支えになりました。 

・キャリア支援課の方が熱心に面接の練習に付き合って頂いたことです。その他、定期的に

相談にのって頂いたり私にとって就職活動をしてる中でのキャリア支援課の方々は精神

的な心の支えだったなあと思います。 

・面接練習、教員との面談、ES 添削 

・就職ガイダンス、キャリア支援課での就活相談、面接練習会、卒業生の面接の記録資料等 

・書類の添削の仕方や、面接練習で教わったこと 

・面接練習 

・就職ガイダンス 集団面接練習 

・就職ガイダンス キャリア支援課との面接練習、相談 

・就職ガイダンス 、内定先アンケート、キャリア支援課との面接練習・書類添削など就活

中は全て利用していました。自分から手を伸ばせば、みなさん親身になって助けてくださ

るのでとても助かりました。 

・就職ガイダンス 、内定先アンケート、キャリア支援課との面接練習・書類添削はもちろ

んですが、バスツアーや 1 泊 2 日の企業交流会等にも参加させていただき、誰とでも話す

力やビジネスマナー等が活かせていると思います。 

・エントリーシートや、履歴書の添削をしていただいた点 

・大学内の説明会に参加したことで現在の会社を知ることができたので、役立っています 

・就活のガイダンス 

・就職ガイダンスでの礼儀作法などの基礎的な事を活かせている。 
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問 12. 在学生に伝えたいこと（就学・就業の心構えなど）があれば入力してください。 

・早め早めに準備を始める、友達、先生、キャリア支援課の人など客観的なアドバイスをも

らうのがおすすめです！ 

・一人で抱え込まず、友人や先生に相談したりして後悔しないように取り組んでいってほし

いです。 

・就職活動中は「周りに置いていかれないか」「自分が本当にしたい仕事は何なのか」等、

ほかの同級生と自分を較べて不安に思うことが沢山あると思います。けれど、色んな業種、

色んな企業を視野に入れて見てみると自分に向いていること、挑戦してみたいことが見え

てくるはずです。そして、自分の長所に気づいてくれる企業も絶対にあるはずなので、ど

うか最後まで諦めず、自分の長所を見つけながら、活かしながら、就職活動に取り組んで

欲しいと思います。学生のうちに色んなことに挑戦して欲しいです、応援しています！ 

・転職でキャリアチェンジするのは、思っている以上に難しいから今後のキャリアをよく考

えて就活してほしい。 

・給与とか年間休日とかも大事だけどそれに惑わされないでほしい。後で転職するとなった

ら求められるのはスキル。スキルアップできる企業、どこへ行っても通用するような汎用

性のあるスキルを身につけられる企業を探した方が良い。営業は大変だと言われるけどそ

の分、コミュニケーション能力や交渉力が身についたりする。そういう能力は転職する際

に大きなアピールポイントになる。「自分にもできそうな簡単な仕事が良い」という気持

ちはよく分かる。でも、楽な仕事を選べば成長できない。成長できなければ将来の選択肢

も広がらない。あと、副業も視野に入れた方が良い。個人で稼ぐ能力があるということは

転職でも有利に働く場合があるし、副業を本業に変えるなどの選択肢も広がる。とにかく

若いうちはスキルアップを目指した方がいい。 

・仕事において 20 代なんて失敗しても多少は許してもらえる。上司にも注意してもらえる

でも、30、40 と歳を重ねていけば責任も増えるし、間違いを指摘してくれるような人も少

なくなる。20 代のうちにいろんなことに挑戦して、失敗して、そこから学んで成長してほ

しい。 

・大学生の時、自分は就活が辛くなって途中で辞めてしまった。「就活なんてしなくても何

とかなるだろ」と思っていたけど、甘かった。そんな甘い考えのせいで多くの人に迷惑を

かけた。就活は大変かもしれないけど、今、逃げ出したら後でもっと大変になる。就活が

辛くて辞めたくなったら休めば良い。でも、どうか、自分の将来に真剣に向き合ってで欲

しい。 

・就職先が決まらなくて、辛い思いをしている人へ。「自分なんてダメなやつだ」「自分を求

めてくれる場所なんてどこにもないんじゃないか」と思うかもしれない。でも、そんなこ

とはない。頑張っていればその頑張りに気付いてくれる人が必ずいる。だから、悲観しす

ぎないでほしい。人生なんて意外と何とかなる。 

・人気の企業などは採用する人を決めたら早めに選考をやめるので、早めにアンテナを張り

巡らせて就職活動を始めるのが良いと思います。 

・就活は出来るだけ早くやった方が良い。 



・自分の言葉で話すこと、継続できる人であること 

・就職活動は友達、家族、大学なんでも頼って最後まで自分のために頑張ってください。 

自分は何に興味があるのかなとか、どんなことならとりあえず頑張れそうかなとかそうい

った小さなことでいいので、きっかけを見つけながら進んでいってください。努力は必ず

いつか結果としてついてきます。応援しています。 

・早く初めて損はない！早期インターンシップや、OB、OG 訪問も可能な限りした方が選

択の幅が広がると思います。 

・何事も早めに始めた方がいいです。 

・就活は色々悩むことがあると思いますので、困ったら、家族や友人、先生に相談して不安

を少しでもなくしていくとよいと思います。 

・インターンは行ってとけばよかったなと思っています。 


